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El programa de USAID Conectando Caminos por los Derechos (CCD),  a
través de su estrategia de Género e Inclusión Social, se ha centrado en
fortalecer las estrategias de prevención, atención y gestión de los casos de
violencias basadas en género (VBG) en el contexto migratorio. En Colombia,
las mujeres migrantes de Venezuela tienen más casos con respecto a su
población que las mujeres colombianas y migrantes de otras nacionalidades,
a la vez que experimentan violencias diferenciadas; especialmente, aquellas
con estatus migratorio irregular, quienes no tienen acceso a derechos
básicos, acceso a la justicia y están desproporcionalmente expuestas al
reclutamiento de economías criminales:

En este contexto, y como parte de un proceso de fortalecimiento
institucional a la Consejería Presidencial para la Equidad de la Mujer, se han
diseñado, implementado y transferido diferentes estrategias orientadas a
transversalizar el enfoque migratorio en la prevención y gestión de las
violencias de género. Si bien este proceso nace como una apuesta de
fortalecimiento institucional, en su desarrollo ha ampliado su alcance,
impactando y reconociendo el papel fundamental que juegan las
organizaciones de la sociedad civil (OSC), la academia, las agencias de
cooperación internacional y los líderes y lideresas comunitarios en la
activación y buen funcionamiento de las rutas de atención a violencias
basadas en género. 

"Para 2021 se registraron 115.658 casos de violencia de género
atendidos en el sistema de salud y reportados al Sistema de
Vigilancia en Salud Pública (SIVIGILA), siendo contra mujeres el
77,9% de los casos. De ellos, 5.837 casos tienen como víctimas a
personas de nacionalidad venezolana, lo que representa un aumento
de 12,5 puntos porcentuales respecto del 2020, y de 84,3 puntos
porcentuales frente al 2019” [1]

Boletín.  Comunidad de Aprendizaje

Introducción

4

 [1]  USAID,  a través del  Proyecto Integra,  Todas Somos Dignas,  caracter ización de mujeres migrantes de
Venezuela en Colombia con énfasis en autonomía económica y v iolencias basadas en género.  Diciembre
2022.  Bogotá,  Colombia.



De este modo, durante 2021 se llevó a cabo un proceso de identificación y
documentación de las VBG en el contexto migratorio; documentación que
fue insumo para el diseño y construcción de las herramientas para
funcionarios/as públicos/as y OSC. Durante 2022 se socializaron dichas
herramientas en espacios de trabajo multiactor, en las 11 regiones del
programa. El proceso de transferencia de la caja de herramientas Semillas del
Cuidado contó con más de 230 representantes de los distintos actores que
acompañan, gestionan y componen las rutas de atención a VBG a nivel
nacional. Más allá de un proceso de capacitación, la transferencia fue
pensada para dejar capacidades instaladas al formar y acompañar a futuros
formadores que puedan replicar la caja de herramientas en sus proyectos y
programas. 

Para lograrlo, Semillas del Cuidado fue diseñada como una herramienta
flexible, que además de presentar información de manera clara y sencilla,
acompaña a quien la utiliza para encontrar distintas formas de adaptar el
contenido a diversos contextos y grupos poblacionales. Pensada como una
herramienta de aprendizaje desde la conversación y el análisis colectivos, sus
actividades parten de ejercicios de casuística, preguntas orientadoras y
herramientas para llevar a cabo ejercicios de identificación de violencias
diferenciadas.
 
Esta metodología permitió a los/as replicadores/as[2] implementar la
metodología desde las acciones que adelantan en su trabajo, adaptarla de
manera sencilla para acompañar procesos de formación pre-existentes,
generar nuevos que se adaptan a las particularidades de cada territorio, y
utilizarlos como insumos para estrategias de prevención de violencias:
talleres, cátedras universitarias, obras de teatro, actividades lúdicas,
campañas de sensibilización, entre otras. 
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[2]  Aquel las personas formadas en el  proceso de Semil las del  Cuidado y que son hoy embajadores de dicha
herramienta,  a  la  vez que l ideran la Comunidad de Aprendizaje.



A partir de estas experiencias de réplica e implementación de la caja, nace la
Comunidad de Aprendizaje Semillas del Cuidado, dando respuesta a la
necesidad de propiciar espacios de encuentro multiactor para generar
procesos colectivos de aprendizaje e intercambio de saberes. A su vez, esta
comunidad representa una nueva forma de documentación, que permite
tener información actualizada de contacto, programas y oferta, poder hacer
ejercicios de fortalecimiento de capacidades en red a nivel nacional, así
como identificar y monitorear violencias en el contexto migratorio y sus
diferencias según las particularidades de cada territorio.

INTRODUCCIÓN
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El primer encuentro de Comunidad de Aprendizaje Semillas del
Cuidado se llevó a cabo los días 13 y 14 de abril de 2023 en la ciudad
de Bogotá y contó con la participación de la Consejería Presidencial
para la Equidad de la Mujer, el Ministerio de Salud desde Coordinación
nacional del mecanismo articulador, la Secretaría de la Mujer de
Bogotá, la Secretaría de Seguridad y Convivencia, la Alta Consejería
para las Migraciones, así como representantes de agencias y
programas de cooperación, representantes de gobierno e
institucionalidad, Academia , Programas de USAID VRIO (Respuesta por
Venezuela), y 10 organizaciones de la sociedad civil provenientes de
los territorios de implementación de CCD. 

Este evento estuvo enmarcado en las acciones de sostenibilidad de
Semillas del Cuidado, que contribuyen a la estrategia para la
prevención y gestión de las VBG, garantizando un espacio de
aprendizaje seguro para la promoción de buenas prácticas, a la vez
que asegura la permanente actualización de las personas que la
lideran. Como resultados de impacto de este proceso, se destacan: 
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Resultados

1) La formación inclusiva y la  hor izontal idad,  donde
todas las personas que part ic ipan,  además de
aprender ,  pueden aportar  y  l iderar  proyectos,  a la  vez
que se rota la coordinación de la Comunidad;  

2) el trabajo encaminado hacia una agenda común co-
construida con un calendario para la ejecución de
actividades que promueve las acciones articuladas en
fechas conmemorativas y estratégicas;



En este contexto, los/as 16 replicadores/as, con quienes se inició la
Comunidad de Aprendizaje, compartieron las experiencias de
colaboración, transferencia y réplica de las herramientas de prevención,
atención y gestión de violencias basadas en género de la estrategia GESI, y
lideraron diferentes metodologías para la identificación de aprendizajes y
la construcción de objetivos en común y de una agenda de trabajo.

A partir de lo trabajado, se definieron los acuerdos de funcionamiento,
eligiendo una estructura horizontal con un sistema de rotación de la
batuta que responde a un cronograma de liderazgos. Para construirlo, se
definió la agenda de temas a abordar, y se dio un periodo de 3 meses por
tema; quien lo lidere liderará la coordinación de la comunidad por un
trimestre.
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3) la consol idación de un lenguaje común para el
abordaje de las VBG a part i r  de la ident if icación de
violencias,  caracter ización de contextos,
construcción e intercambio constante de
conocimiento y de experiencias signif icat ivas;  

4)  un espacio mult iactor  que permite construir
respuestas integrales al  tener una
complementar iedad de oferta donde se suman los
servicios inst i tucionales,  con los de las
organizaciones y la  academia.  
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para seguir construyendo en la mitigación 
de las violencias basadas en género



Boletín.  Comunidad de Aprendizaje

1) Herramientas pedagógicas para el abordaje de las
masculinidades corresponsables y no violentas.

2) Ruta de la ruta actividad de reconocimiento de la ruta de
atención a VBG para el 25N y los 16 días de activismo.

3) Metodologías para la prevención de violencias en NNA.

4) Acciones de incidencia para posicionar las necesidades
identificadas en la Comunidad de Aprendizaje (protocolos,
rutas, documentación de violencias), ante el mecanismo
articulador, utilizando el Barómetro de Barreras
Institucionales como herramienta clave.

5) Insumos para la implementación de un modelo de
acompañamiento en las líneas de atención a VBG, en el
marco de la construcción de una única línea de atención a
nivel nacional. 
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En la Comunidad de Aprendizaje Semillas del Cuidado se está trabajando
en torno a diversas herramientas para abordar las problemáticas
identificadas en el proceso de investigación inicial, posibilitando espacios
de reflexión sobre el quehacer institucional, la corresponsabilidad del
trabajo articulado interinstitucional, y la necesidad de llevar a cabo
procesos de formación y transferencia de capacidades que se traduzcan en
conocimiento práctico y fácil de compartir con otros/as. En este contexto,
destacamos:
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Herramientas de
innovación social para
la prevención de VBG

Barómetro de Barreras Institucionales

Así  como se  evidencia  en e l
documento de Tolerancia  socia l  e
inst i tucional  a  las  v iolencias  contra
las  mujeres , [3]  se  han ident i f icado
unas práct icas  especí f icas  que
exper imentan las  mujeres  y  que
const i tuyen barreras  en e l  acceso a
derechos y  v iolencias  inst i tucionales .

[3]   Consejer ía  Presidencial  para la  Equidad de la  Mujer ,  Segunda Medición del  Estudio sobre Tolerancia
social  e  inst i tucional  de las  v iolencias contra las  mujeres.  Septiembre 2015.  Bogotá,  Colombia 
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HERRAMIENTAS DE INNOVACIÓN SOCIAL

Estrategia de fortalecimiento a las l íneas de
atención a sobrevivientes de VBG 



A través  de una estrategia  de forta lec imiento a  las  l íneas ,  que se
centra  en la  formación a  los  or ientadores ,  se  logra  tener  un
respuesta  integral  que supera  e l  a lcance de una l ínea de
or ientación,  para  ser  una estrategia  de acompañamiento.  Esta
estrategia  está  compuesta  por :

Capacitac ión agentes :  L íneas  de contacto,  de or ientación y
atención VBG.  Cart i l la  de capacitac ión para  e l  forta lec imiento del
enfoque de género y  la  incorporación del  enfoque migrator io  en
canales  de or ientación y  atención a  Mujeres  Víct imas de
violencias  y  VBG.

Guión or ientador .  Guión de or ientación para  la  implementación
de protocolos  con enfoque de género y  migrator io  en nuevos
canales  de atención.

Guía  para  e l  agente.  Habi l idades  de comunicación y  cuidado.
Guía  diseñada para  e l  agente de centro de contacto para  la
transversal ización del  enfoque migrator io .

El Barómetro de Barreras Institucionales contiene varias de estas
prácticas que se han generalizado en el contexto migratorio. Junto
con los Talleres de Formación a Funcionarios/as (que parten del uso
de esta herramienta), estas herramientas proponen abordar desde el
enfoque migratorio múltiples problemáticas relacionadas con el
funcionamiento de las rutas de atención a VBG. 

Las reflexiones generadas en torno al uso del Barómetro han
permitido identificar las malas prácticas que suelen repetirse, los
vacíos normativos, las posturas xenófobas y discriminatorias, así como
aquellas buenas prácticas y estrategias que deberían replicarse. 
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El trabajo articulado ha sido un elemento clave a la hora de consolidar
estrategias de género que incorporen el enfoque migratorio. En este
contexto, CCD trabajó para complementar el proceso ENDEMA, Escuela
Mujeres y Hombres Construyendo Equidad para Superar el Machismo del
programa Generando Equidad, a partir del diseño e incorporación de dos
módulos de masculinidades corresponsables y no violentas desde el
enfoque migratorio. 

Con esta colaboración, Conectando Caminos busca promover acciones y
estrategias que involucren activamente a los hombres de población
migrante y receptora en la prevención, gestión y respuesta de las
violencias de género que se han agudizado en el contexto migratorio.

En este sentido, es una necesidad transformar las formas de
relacionamiento violentas y desiguales que, de manera
desproporcionada, profundizan las condiciones de vulnerabilidad de las
mujeres migrantes en el territorio colombiano. Para lograrlo, se
construyeron dos módulos que fueron implementados junto con la
Consejería Presidencial para la Equidad de la Mujer, con representantes
de distintas OSC que trabajan desde el enfoque migratorio en asocio con
Conectando Caminos por los Derechos.

Un primer módulo de Narrativas sobre las mujeres migrantes, donde se
brindan herramientas para identificar cómo los estereotipos de género en
el contexto migratorio profundizan las diferentes formas de violencia
hacia las mujeres migrantes perpetuando situaciones de exclusión,
xenofobia, discriminación y desigualdad en las relaciones sociales.

Masculinidades corresponsables y no
violentas en el  contexto migratorio
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Un segundo módulo sobre Relaciones de poder y acciones para la
inclusión,  donde se promueven relaciones equitativas, más justas y
solidarias entre las mujeres migrantes y los hombres que las rodean,
propendiendo por la construcción de nuevos territorios seguros
libres de violencias machistas y xenofóbicas. Esto cobra especial
importancia al reconocer que un gran número de mujeres migrantes
en condición irregular han sido sobrevivientes de VBG en el marco de
relaciones abusivas, y que en la mayoría de casos los victimarios son
colombianos, quienes ofrecen escenarios de protección que se
transforman en escenarios de violencia. 

Estos dos módulos han sido replicados a su vez por integrantes de la
Comunidad de Aprendizaje y harán parte de las herramientas
centrales en este segundo trimestre del año, el cual tendrá como
primer tema para la comunidad el abordaje de las estrategias de
prevención de VBG que involucran a hombres en la construcción de
masculinidades corresponsables y no violentas.
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Durante el encuentro de la Comunidad de Aprendizaje, se compartieron
muestras de algunas de las adaptaciones y propuestas creadas a partir de
la caja; entre ellas, se presentó la obra de marionetas 3,2,1, Amor , del
colectivo La Tropa de Trapo, Comités Barriales (COMBAS) de Los
Almendros – Cartagena. Se trata de una iniciativa que busca prevenir la
violencia de género en la infancia y promover la igualdad de género.

Experiencias
Novedosas

Presentación de la  obra 3,2,1 Amor ,  experiencia de adaptación de
Semil las  del  Cuidado  por  la  Tropa de Trapo de Cartagena.



La obra presenta a dos superhéroes que supervisan los niveles de
amor de la ciudad con la ayuda de su amorómetro (inspirado en el
violentómetro y barómetro de Semillas del Cuidado). La historia
acompaña a niños, niñas, adolescentes, y sus cuidadoras/es, a
identificar situaciones de violencia cotidiana en los procesos de
crianza, auto percibirse como actores con posibilidades de intervenir
en dichas situaciones, y proponer otras formas relacionamiento que
partan de la crianza amorosa. 
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EXPERIENCIAS NOVEDOSAS

Nuevo contenido
Como parte de las estrategias de seguimiento, acompañamiento y
construcción de Comunidad, Semillas del Cuidado busca crecer y
retroalimentarse incorporando las propuestas y necesidades
identificadas por los/as replicadores/es. En este contexto, durante el
encuentro, se llevó a cabo el proceso de socialización y transferencia
de la nueva Cartilla de Salud Mental Semillas del Cuidado, que
complementa la caja de herramientas, incorporando el enfoque de
salud mental desde dos módulos: 1) primeros auxilios psicológicos
para sobrevivientes de VBG, 2) herramientas de autoprotección para
líderes y lideresas que atienden casos de VBG.

Tal ler  de t ransferencia del
módulo de Salud Mental ,
herramientas de
autoprotección para l íderes y
l ideresas que at ienden casos
de VBG



CON LAS HERRAMIENTAS
Trabajar con padres y madres de familia
Continuar el trabajo de formación a funcionarios/as
“Institucionalizar la caja” en algunas entidades/ministerios:
como un proceso de inducción, como un manual de consulta
Involucrar a instituciones educativas
Barómetro como herramienta central para el trabajo con
Mecanismo Articulador
Sensibilización y formación para identificar situaciones de VBG
con consejeros municipales y líderes sociales
Traducirlos a nuevas lenguas (p.ej: wayuunaiki)
Llevar la caja a comités departamentales 
Promover estrategias de prevención de VBG en instituciones
educativas, organizaciones, empresas

Proyecciones

Encuentros periódicos para compartir saberes
Generar alianzas para hacer pasantías entre las organizaciones y
entidades que hacen parte de la Comunidad
Llevar a cabo encuentros con redes locales que trabajen VBG para
socializar herramientas de la Comunidad de Aprendizaje
Ampliar el alcance y enfoque poblacional: capacitarse para el trabajo
integral con población seropositiva, con población LGBTIQ+, y
población trans en específico, así como para abordar temas como
masculinidades corresponsables y no violentas, enfoque étnico, entre
otros.
Buscar articulaciones para continuar imprimiendo y divulgando las
herramientas de Semillas del Cuidado.

CON LA COMUNIDAD DE APRENDIZAJE
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Comunidad de Aprendizaje
Semillas del Cuidado, 

para seguir construyendo 
en la mitigación de las

violencias basadas en género



Cierre del  evento de la Comunidad de Aprendizaje en Bogotá


